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Al personale scolastico 

Atti 

Ladispoli, 07.07.2020 

 

OGGETTO: informativa lavoratori fragili – contatti con il Medico Competente 

 

Si comunica alle SS.LL. che dal 06.07.2020, la nostra Scuola, in ottemperanza a quanto 

disposto dalla normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, integrata   dal DPCM 26.04.2020 

e dal DL 19 maggio 2020 n.34, ha formalizzato un regolare contratto con la dott.ssa Beatrice Persico 

che avrà il compito di assistere il nostro Istituto in qualità di Medico Competente – la documentazione 

è pubblicata in “Amministrazione trasparente, bandi e contratti”. 

A seguito della comunicazione inviata alle SS.LL. in data 09.06.2020 prot n.4402 e pubblicata 

nell’area riservata, sezione “Sicurezza”, che si allega per completezza dell’informazione, si specifica 

quanto segue: 

I lavoratori che ritengono di poter rientrare in situazioni di fragilità dovranno rivolgersi 

tempestivamente al proprio Medico di Medicina Generale. 

 Il lavoratore, una volta ricevuta dal Medico di Medicina Generale una formale conferma della 

situazione di “fragilità”, dovrà trasmettere al Medico Competente, Dott.ssa Beatrice Prisco, la 

certificazione sanitaria ricevuta dal Medico di Medicina Generale, eventualmente corredata da 

certificazione rilasciata dallo Specialista del SSN con specificato: 

 − Cognome e Nome;  

− luogo e data di nascita;  

− recapito telefonico;  

− Istituto in cui presta la propria attività lavorativa;  

− profilo professionale; 

− la dicitura “attestazione di fragilità, al seguente indirizzo di posta elettronica 

dr.beatriceprisco@gmail.com. 

 Il Medico Competente dall’esame della certificazione sanitaria o dalle risultanze 

dell’eventuale visita medica in ottemperanza all’Art. 83 del DL Rilancio, trasferirà al Datore di 

Lavoro, nel pieno rispetto della normativa sulla tutela della privacy, i nominativi dei “lavoratori 

fragili” ai fini di adottare gli adeguati strumenti di tutela, indicati dallo stesso Medico 

Competente. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                             Maria Bevilacqua 
       

FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA AI SENSI  

E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993 
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