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CIRCOLARE N.51

OGGETTO: CISL Scuola Lazio — convocazione Assemblee Sindacali Territoriali PERSONALE
DOCENTE ED ATA - 11 ottobre 2023 prime 3 ore di servizio

L’Organizzazione sindacale indicata in oggetto, convoca, ai sensi della normativa vigente,
un’assemblea sindacale territoriale, rivolta al PERSONALE DOCENTE ED ATA (TEMPO
DETERMINATO ED INDETERMINATO) in servizio per il giorno 11 ottobre 2023, presso I’[.S.1.S.
Di Vittorio di Ladispoli (Via Yvon de Begnac, 6) della durata di tre 3 ore (comprensive dei tempi di
percorrenza), € precisamente le prime 3 ore di servizio per il personale ATA e le prime 3 ore di lezione
del giorno suddetto per il personale docente, con il seguente ordine del giorno:

1) Informazione su Ipotesi rinnovo CCNL 2019/2021 del 14 luglio 2023;

2) Iniziative e servizi CISL SCUOLA ROMA;

3) Varie ed eventuali Interverranno all’assemblea dirigenti sindacali territoriali della CISL SCUOLA
ROMA.

Interverranno all’assemblea dirigenti sindacali territoriali della CISL SCUOLA ROMA
Il personale docente che intende partecipare deve dare comunicazione della propria adesione
esclusivamente tramite registro elettronico ARGO entro e non oltre le ore 12.00 di venerdi

06/10/2023.

Il personale ATA interessato dovra comunicare la propria adesione all’ufficio del personale, entro e
non oltre le ore 12.00 di venerdi 06/10/2023.

Si specifica che, come prescritto nell'art 23 ¢.4 del CCNL potra partecipare all'assemblea soltanto chi
ha il proprio turno di lavoro coincidente con le prime o ultime ore di servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Bevilacqua
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA AI SENSI
E PER GLI EFFETTI DELL'ART. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993





