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Ai Docenti  
Alla DSGA 

Al Personale ATA 

Atti 

Ladispoli, 20.04.2024                               CIRCOLARE N.437 
 

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA - SEZIONE SCUOLA - SCIOPERO 
NAZIONALE INDETTO PER IL GIORNO 24 MAGGIO 2024 DALLE O.S. C.S.L.E. 
(Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 

 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran 
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

a. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero è stato proclamato per  personale docente e ATA a tempo determinato e 
indeterminato, delle scuole pubbliche, per l’intera giornata del 24 MAGGIO 2024. 

b. MOTIVAZIONI 

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono reperibili al seguente indirizzo:  

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=333&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-
nel-pubblico-impiego 

Pertanto si invitano le SS.LL. a rendere entro le ore 12:00 del giorno 22/05/2024 la propria 
dichiarazione,  utilizzando il modulo Google predisposto “COMUNICAZIONE SCIOPERI” sulla 
piattaforma, riportando la data e la/le sigla/e sindacale/i che ha/hanno indetto lo sciopero. 

Si ricorda che la dichiarazione di adesione è irrevocabile. 
Si ringrazia per la collaborazione. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                      
Maria Bevilacqua 

FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA 
AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993  




