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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO “ILARIA ALPI” 
Via Varsavia, 5 – 00055 LADISPOLI (RM) Tel. 06 99231622 – C.F. 91038490586 

Codice Meccanografico RMIC8CJ00G - RMIC8CJ00G@ISTRUZIONE.IT – RMIC8CJ00G@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

All’insegnante Angelina Monte 

ALL’UNITA’ DI MISSIONE PNRR 

PIATTAFORMA PNRR Scuola 4.0 
ALL’ALBO/SITO WEB 

ALLA DSGA 
 

Ladispoli, 24.09.2024 

 

 
Oggetto: Lettera di incarico come TUTOR interno per l’attuazione di percorsi di formazione per il 

potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti all’interno del progetto: This is gonna change 

my world - STEM Adventures with ICDL explorers” -  Percorsi per il potenziamento delle competenze linguistiche 

degli studenti 

 

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - 

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65 Interventi di orientamento e 

formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per 

studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., relativa alle “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., inerente “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, inerente il “Regolamento recante 
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istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del 

PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

VISTA la Nota del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2023, n. 132935, recante Istruzioni 

operative per le Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato l’ aggiornamento POF 

2023/2024, delibera n. 104 del 15.12.2023; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 110 del 01.02.2024 di approvazione del 

programma annuale dell’esercizio finanziario 2024; 

RICHIAMATA la delibera n. 34 del 14.12.2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera n. 103 del 15.12.2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 22.01.2024. prot. 9949; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 24.01.2024 prot. n. 2609; 

VISTO l’art 15 c.3 del D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile 

unico del progetto negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture; 

ATTESA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo 

svolgimento delle attività in oggetto; 

VISTO il bando per il reclutamento di un esperto interno/esterno e tutor per l’organizzazione di percorsi 

di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli alunni della 

scuola dell’Infanzia, prot n. 15147 del 09.09.2024; 

ACQUISITA la candidatura della docente Angelina Monte, prot n. 15197 del 10.09.2024  pervenuta nei 

tempi e secondo le modalità indicate dall’avviso; 

VISTO la determina Dirigenziali prot n.  del 24.09.2029;  

INCARICA 

Alla docente Angelina Monte   nata  a Sant’Agata De’ Goti (BN) il 01/04/1984, 

MNTNLN84D41I197N,     in servizio presso questo Istituto in qualità di docente a tempo 

indeterminato, scuola dell’Infanzia a svolgere la funzione di tutor interno per la 

realizzazione del modulo  relativo al Percorso  per il potenziamento delle competenze 

linguistiche degli studenti  nella scuola secondaria di I grado rivolto  agli alunni delle classi 

seconde, all’interno del progetto This is gonna change my world - STEM Adventures with 

ICDL explorers” 

Modulo “ENGLISH FOR LITTLE ONES” – alunni di scuola dell’infanzia 

L’incarico dovrà svolgersi durante le attività curricolari per gli alunni e fuori dal proprio 

orario di servizio secondo un calendario da concordare con l’esperto. Eventuali variazioni 
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delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dalla Dirigente, previa 

apposita richiesta scritta. 
 

L’insegnante Monte si impegna a collaborare   durante le attività programmate  

nell’apposito progetto per il conseguimento degli obiettivi stabiliti. 

Il compenso orario per le attività di  Tutor (n. 10 ore) è pari all’ Unità di costo standard (UCS) 

€ 34,00 omnicomprensivo , per un importo massimo di euro € 340.00. In ogni caso verranno 

retribuite le sole ore effettivamente svolte. 

Ai fini della liquidazione, le ore di attività effettivamente svolte dovranno essere documentate 

in un apposito foglio di presenza da presentare alla segreteria della scrivente Istituzione 

Scolastica, sottoscrivendo la relazione elaborata dal docente esperto sulle attività svolte e sugli 

obiettivi raggiunti, entro 15 giorni dalla conclusione del modulo in oggetto e contestualmente 

riportate sull’apposita piattaforma “Futura”. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata 

presentazione del servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi 

causa. 

La prestazione dovrà essere svolta presso la sede della scuola dell’Infanzia e nell’ambito di 

tale incarico la S.V. avrà i seguenti compiti: 

 

✔ approvare il piano delle attività sulla base del progetto redatto dal gruppo di lavoro 

condividendo con l’esperto e i docenti di classe e delle discipline coinvolte gli 

obiettivi specifici, contenuti, attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche; 

✔ sottoscrivere la relazione finale predisposta dall’esperto sull’intervento svolto; 

✔ documentare con l’esperto le attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato; 

✔ rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione 

medica in caso di assenza; 

✔ rispettare quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in 

materia di privacy; 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione delle attività calendarizzate, 

entro e non oltre il 20 dicembre 2024.  Ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001, la S.V., a mente di quanto 

disposto dalle Istruzioni Operative del MIM, nell’assumere l’incarico, conferma quanto dichiarato nel 

modello C allegato alla candidatura ovvero la dichiarazione che non esistono conflitti di interesse con 

qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di incompatibilità. 

L’istituzione Scolastica, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e del regolamento UE 2016/79, fa 

presente che i dati forniti dal docente saranno acquisiti ed oggetto di trattamento, nel rispetto della 

normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli adempimenti richiesti 

dall’esecuzione degli obblighi di legge. 
 

Per accettazione: 

La docente Angelina Monte 
 

 
IL RESPONSABILE DEL PROGETTO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Maria Bevilacqua 
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