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> AL DSGA

> AGLIATTI

OGGETTO: Awvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarico individuale
avente ad oggetto I’individuazione di n. 4 esperti tra il personale ATA per affidare ’incarico di
supporto tecnico operativo specialistico per la realizzazione del progetto: “EDUCATION FOR
ALL 1”e “EDUCATION FOR ALL_2” per un totale di 90 ore

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni
ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, ,
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.

136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
Progetto: “ EDUCATION FOR ALL_1” -“ EDUCATION FOR ALL_2”

/Azione: ESO4.6.A1 - Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiaveh
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale C.U.P G64D24005060007

o Sottoazione: ESO4.6.A1.B - Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza
e di ambito spaziale e territoriale per il I ciclo

Azione: ESO4.6.A2 — Rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo tutto 1’arco della vita

(Transizione digitale) C.U.P G64D24005070007
o Sottoazione: ESO4.6.A2.B — Sviluppo e rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo

K tutto I’arco della vita (Transizione digitale) per il I ciclo /
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I MIM

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente 1’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarita del
Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO il Rapporto nazionale 2023, predisposto da INVALSI, all’esito delle prove volte alla rilevazione degli
apprendimenti nelle scuole del Paese;

CONSIDERATO che i dati della dispersione scolastica e dei divari negli apprendimenti risultano
particolarmente critici, anche nelle scuole del centro-nord;

CONSIDERATO che ¢ necessario che il piano “Agenda Nord”, sulla base delle risorse disponibili,
ricomprenda le istituzioni scolastiche delle regioni del Centro Nord, ricomprendendo le scuole statali e
paritarie non commerciali delle c.d. “Regioni in transizione” ¢ delle c.d. “Regioni piu sviluppate” di cui
all’ Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027, sulla base dei dati relativi alla fragilita negli
apprendimenti, come risultanti dalle rilevazioni nazionali del’ INVALSI;

VISTO I’elenco delle istituzioni scolastiche fornito dall’Invalsi con comunicazione acquisita al protocollo n.
73888 del 24 maggio 2024, comprensiva di una nota metodologica ai fini del riparto delle risorse;

DATO ATTO che le suddette istituzioni scolastiche sono state individuate da Invalsi sulla base dei dati in
suo possesso, come dettagliati nella nota metodologica, e sulla base dei risultati negli apprendimenti di
italiano, matematica e inglese, con particolare riferimento alle scuole in cui sono presenti studenti in
condizioni di fragilita negli apprendimenti;

RILEVATO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede I’obiettivo specifico
ESO4.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” e
“Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto
all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione Europea in
materia di dispersione scolastica;

VISTO il DM n. 102 del 27.05.2024 Agenda Nord. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione
dell'abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni
del Centro-Nord, nell'ambito del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola™ 2014-2020.
DATO ATTO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti delle scuole
individuate;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del POF 2024-25, n. 30 del 10.10.2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2025, delibera n.
12, seduta del 03.02.2025;

VISTA la presentazione del progetto in Piattaforma Coesione Italia 2021-27 codice candidature 6833;
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 23 del 06.09.2024;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 97 del 27.10.2023

VISTA T’autorizzazione ai finanziamenti, pervenuta tramite la Piattaforma Coesione Italia 2021-27;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio2015
n. 107”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2025 — delibera 12
del 03.02.2025;

VISTO il D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 2222 e segg. C.C.

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I’affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’Istruzione;

RICHIAMATA le delibere di adozione del progetto degli OO.CC;

VISTO I’art 15 c.3 del D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP — responsabile unico
del progetto negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

VISTO il Decreton. 2673. Del 27.10.2025 per 1’ Avvio delle Procedure di selezione di figure interne;

EMANA
il seguente AVVISO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI N. 4 ESPERTI INTERNI —
personale ATA, per affidare Pincarico di supporto tecnico operativo specialistico per la
realizzazione del progetto
ART. 1 - Oggetto dell’incarico
L’incarico da attribuire prevede 1’espletamento di attivita di supporto tecnico operativo specialistico per la
realizzazione del progetto in oggetto.

Nello specifico, I’incarico da attribuire prevede I’espletamento delle seguenti attivita:

essere presente nelle ore e nelle sedi indicate dalla D.S e dalla D.S.G.A. con apposita comunicazione;

- collaborare con la D.S., la D.S.G.A., e il personale coinvolto a vario titolo nella realizzazione dell’iter
documentale e nella rendicontazione del progetto in oggetto;

- coadiuvare la DS e la DSGA nella preparazione degli atti nella fase di rendicontazione;

- Verificare, gestire e archiviare i flussi di informazioni relative ai percorsi didattici e a tutta la
documentazione inerente il progetto in oggetto compresa la puntuale pubblicazione, favorendo, al personale
coinvolto nell’attuazione del progetto, un rapido accesso alla documentazione;

- Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non, per lacompleta
fruizione delle attivita didattiche;

- Organizzazione della documentazione inerente il progetto;

- Supporto per la predisposizione di bandi;

Provvedere alla predisposizione degli attestati relativi ai percorsi formativi;

FALIAZNS Cofinanziato / A olMinistere dell Sitrasione
soue 4’ dall'Unione europea & e dol OMorito




COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato
dall’'Unione europea
COMPETENZE

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

- Rendlcontare le ore svolte con apposito TimeSheet;

- Caricare dati e documenti amministrativi sulla Piattaforma PN Agenda Nord 2021-27
per i seguenti percorsi:

Sotto-azione|Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato
ALB EiO;OSfZlZI?FSEPN Corso di  Tingua inglese 5.754.00 €
ALB EiO;ng%ZI?FSEPN Corso di italiano_1 TR 5.754,00 €
ALB EiO;OSfZlZEFSEPN Corso di matematica 1 TR 5.754.00 €
ALB EiozéloglengSEPN Corso di italiano_2 TP 5.754,00 €
ALB Eiozélo(zilengSEPN Corso di matematica_ 2 TP 5.754,00 €
A2.B A ptoaias oo NV Icoding 5.295,00 €
A2.B EiogogflzggFSEPN Excel e Geogebra 5.448,00 €
A2B A ptonias oo N Ipigital Storytelling 5.295,00 €
AR Eiozélo(ziflzggFSEPN Educazione alle competenze digitali 5.295.00 €

ART. 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

i
ii.
iii.
iv.

Vi.
Vii.
viii.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione
delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

abbiano comprovata esperienza strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta

Tultti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

ART. 3 — Criteri di selezione
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1. Aifini deIIa partecipazione aIIa procedura di selezione in oggetto saranno valutate anche le seguenti
esperienze professionali:
- Attivita svolte in progetti PN — POR
- Attestati ECDL e/o altre certificazioni
- Corsi di formazione/aggiornamento professionale

I MIM

2. Saraaltresi valutato il possesso dei seguenti titoli: Laurea/ diploma di scuola Secondaria di Il Grado.

3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e delle
esperienze maturate nel campo specifico.

ART. 4 — Attribuzione e Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico decorre dal termine delle procedure di selezione e non oltre il termine del
progetto. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Al Personale interno sara attribuito un incarico nel rispetto della normativa vigente. L’incarico sara
conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la realizzazione
dell’investimento. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario non
coincidente con il proprio orario di servizio. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente
dal rapporto, senza preavviso, qualora 1’incaricato non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi
impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando lo stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle
esigenze operative dell’Istituzione scolastica.

ART. 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
Il corrispettivo lordo € stabilito secondo la tabella seguente:

MODULO A1B (5 MODULI)

ATTIVITA’ ESPERTO n.ore
(€/ora)
Supporto tecnico amministrativo e azioni di pubblicita e 21,17 Max 15.
trasparenza
Nomine del personale 21,17 Max 10.
Attivita di supporto all’inserimento degli alunni partecipanti 21,17 Max 25.

MODULO A2B (4 MODULI)

ATTIVITA® ESPERTO n.ore
(€/ora)
Supporto tecnico amministrativo e azioni di pubblicita e 21,17 Max 10.
trasparenza
Nomine del personale 21,17 Max 10.
Attivita di supporto all’inserimento degli alunni partecipanti 21,17 Max 20.

L’importo orario indicato in tabella & inteso quale importo lordo stato eventualmente, solo nel caso in cui
ci sia la necessita di ricorrere anche a esterni, I’importo va inteso come importo comprensivo di eventuale
Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica. Il corrispettivo verra erogato successivamente
all’arrivo dei fondi all’Istituzione scolastica, come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure
di contratto di lavoro autonomo.
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ART 6 — MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00
del giorno 04/11/2025 per posta elettronica avendo cura di indicare nell’oggetto della mail “Istanza per incarico
progetto PN DM 102/2024 CANDIDATURA — ATA. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine
di cui sopra. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da: il curriculum
vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente
procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Ciascun
documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione. La
domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I’attivitd dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

ART.7-COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La Commissione, nominata obbligatoriamente nel caso in cui le domande pervenute fossero maggiori del
numero di esperti da selezionare, € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.
Nel caso in cui il numero di domande pervenute fossero uguali o inferiori al numero di esperti tutor da
selezionare, i lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita e la valutazione dei candidati potranno,
a scelta dell’Istituto, essere effettuate dal Dirigente Scolastico.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
candidatura valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

A parita di punteggio e di priorita, si dara la precedenza al candidato piu giovane. Al termine della selezione, per
entrambe le tipologie di incarico, sara predisposto il decreto di affidamento dell’incarico.

ART. 8 -MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa. Nello svolgimento della selezione,
I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso I’iter descritto nei seguenti punti:
ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento
dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art.
35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita
progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA; ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i),
conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.1gs. 165/2001 al
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ART. 9 - CODICE DI COMPORTAMANTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ART. 10- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti
informazioni:
Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituzione scolastica I.C. Ilaria Alpi
RMICB8CJ00G, con sede in Ladispoli (RM) via Varsavia n. 5 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti
degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: rmic8cj00g@pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica ¢ stato individuato nella persona di
Antonio Vargiu dpo@vargiuscuola.it ;
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs.
196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all’Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

" MIM

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ART. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del progetto per la presente procedura &€ Maria

Bevilacqua in qualita di Dirigente Scolastico con nomina Prot. 665 del 13.01.2025 ai sensi dell’art. 15 del D.Igs.
36/2023 e dell’art. n° 5 della legge 241/1990.

ART. 12 - PUBBLICAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Per 1’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo del progetto saranno resi visibili sul sito area FUTURA e all’ Albo Online di questa
Istituzione Scolastica: www.scuolailariaalpi.edu.it,

ART. 13

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

ART. 14 — NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
All. A: Domanda di partecipazione
All. B: Scheda per I’attribuzione del punteggio
All. C: Dichiarazione assenza cause di incompatibilita.

Il presente Avviso é pubblicato sul sito istituzionale, www.scuolailariaalpi.edu.it, nella sezione PN e

nella sezione Amministrazione Trasparente.

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Bevilacqua
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