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Ladispoli, 07.10.2025
CIRCOLARE N.66

Oggetto: disponibilita ore eccedenti — a.s. 2025/26

Si comunica alla SS.LL. che le economie derivate dal fondo “ore eccedenti”, in disponibilita dell’Istituto fino
a novembre 2025 risultano essere € 1.341,78.

Pertanto, come prevede la normativa € 670,89 possono essere impiegate per la copertura dei docenti
assenti della Scuola Secondaria di I grado, € 167,72 per la scuola Primaria e € 167,72 per la scuola
dell’Infanzia.

Come prevede il rinnovo del CCNL il compenso orario dei docenti &€ aumentato come di seguito:
Docente scuola dell’Infanzia : € 19,54 1’ora - lordo dipendente
Docente scuola Primaria : € 20,21 I’ora - lordo dipendente
Docente scuola Secondaria di | Grado: € 29,28 1’ora - lordo dipendente
Pertanto, nei mesi di ottobre e novembre si potra contare sulle seguenti risorse:
Scuola dell’Infanzia 17 ore eccedenti:
Scuola Primaria 16 ore eccedenti;
Scuola Secondaria di | Grado 23 ore eccedenti.

Invece la disponibilita dell’Istituto “ore eccedenti” fondo a.s. 2025/2026, da gennaio fino a giugno
2026, risultano essere € 3.280,27.

Pertanto, dal mese di gennaio e fino a giugno si potra contare sulle seguenti risorse:
Scuola dell’Infanzia 41 ore eccedenti;
Scuola Primaria 41 ore eccedenti;
Scuola Secondaria di | Grado 56 ore eccedenti.

| docenti interessati ad effettuare ore eccedenti possono comunicare, telematicamente, la loro
disponibilita, indicando giorni e fascia oraria preferita entro lunedi 13 ottobre.

Sara compito delle Collaboratrici della Dirigente e dellr Responsabili di plesso contabilizzare
le ore, assicurando il principio di rotazione, qualora ci fossero piu docenti disponibili nella stessa
fascia oraria.

Il pagamento delle ore eccedenti verra garantito solo dopo autodichiarazione del docente
interessato che dovra coincidere con quanto dichiarato dalle Collaboratrici/Responsabili di plesso.
Qualora il budget a disposizione dovesse essere insufficiente a coprire le esigenze, il compenso verra
detratto dall’assegnazione fondi 2025/2026.

Il compenso spettante verra liquidato presumibilmente sul cedolino del mese dicembre 2025 per
le ore effettuate entro il 15 novembre.

E’ opportuno ricordare che il CCNL prevede che le ore eccedenti vengano retribuite, nel limite

del fondo assegnato.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Bevilacqua
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA Al SENSI
E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993
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