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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “ILARIA ALPI”

Via Varsavia, 5 - 00055 LADISPOLI (RM) Tel. 06 99231699 - C.F. 91038490586
Codice Meccanografico RMIC8CJ00G - RMIC8CJOOG@ISTRUZIONE.IT -
RMIC8CJOOG@PEC.ISTRUZIONE.IT

Oggetto: DICHIARAZIONE ASSENZA INCOMPATIBILITA’ — Valutazione candidature
Awviso interno prot. n. 18637 del 27.10.2025

Awviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.- Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici:
ESO4.6.A1 - Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale
C.U.P G64D24005060007
ESO4.6.A2 — Rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo tutto I’arcoe della vita
C.U.P G64D24005070007

Titolo Progetto “ EDUCATION FOR ALL_1” “ EDUCATION FOR ALL 2”

La Dirigente Scolastica

VISTA il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

TENUTO CONTO lacircolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del
24 giugno 2021;
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il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo;
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,
il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito,

denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite 1
fondi FESR e FSE+;

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a
migliorare I’inclusivita e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione,
promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

I’“Accordo di Partenariato Italia 2021-2027” n°® CCl 2021IT16FFPA0QO1,
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI
20211T16FFPAQO0L che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica
Italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica
della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN
Scuola e competenze 2021- 2027 per il sostegno a titolo del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita® in Italia n°
CCI20211TO5FFPR001;

I’Avviso pubblico prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027,

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

le indicazioni del M.1.M. per la realizzazione degli interventi;

la lettera di autorizzazione del Ministero Istruzione e Merito prot. AOOGABMI
n.181969 del 13/12/2024 con la quale la candidatura presentata da questo
Istituto viene finanziata con un importo pari ad € 50.103,00:

- Progetto di cui all’Avviso pubblico prot. n. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027,

Il decreto di assunzione in bilancio relativo alle risorse del progetto prot. 2753
dell’11.02.2025;

Il Decreto n. 2621 di nomina del RUP;

Il Decreto n. 2673 per 1’avvio di una procedura di selezione per il conferimento
di incarico individuale avente ad oggetto I’individuazione di n. 4 esperti interi
da reclutare all’interno del personale ATA per supporto tecnico operativo
specialistico per la realizzazione del progetto in oggetto;

I’Avviso interno per la selezione di personale interno per ricoprire il
ruolo di supporto tecnico operativo specialistico — prot n. 18637 del 27.10.2025;
Il Decreto n. 2746: valutazione in autonomia da parte della Dirigente Scolastica
per 1’avviso interno rivolto a figure professionali da reclutare nel ruolo di
supporto tecnico operativo specialistico per la realizzazione del progetto i
oggetto;

AL FINE dell’espletamento dell’incarico indicato nel suddetto decreto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
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n. 445 del 28 dicembre 2000:

3)
b)

f)

9)

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26
aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure
potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che 1’assunzione
dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

Iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa
il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Bevilacqua
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